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Ao o, PESLAS o “;;d“’"' = Depuis le 11 janvier, devant 'immeuble Maréchal Juin
e e, du Conseil Général, un compteur affiche - selon les mots méme

EXPLICATIONS...

=1 premier lieu, que représentent exactement les sommes affichées
sur ce compteur ?

« On |e sait : ces derniéres années, de nombreuses compétences nouvelles ont
été transférées aux Départements (citons la prise en charge du personnel technique
dans les colléges, des routes anciennement dites «nationales», elc).

» Parallélement - ceci est moins connu - I'Etat impose réguliérement de nouvelles
charges d’une manidre indirects en décidant d’actions qui, de fait, sont & gérer
et a financer par les Départements (le versement de 'APA aux personnes agées,
de la Prestation de Compensation du Handicap, efc).

Un impact financier considérable

Nécessairement, ces nouvelles compétences et ces nouvelles obligations représentent
un peids financier considérable pour les Départements.

Logiquement, comme ce fut le cas dans le passé, Pattribution de ces nouvelles
compétences et nouvelles obligations devait s’accompagner d'une mise

a disposition de ressources complémentaires suffisantes.

C’est le principe de «compensation financiére», inscrit dans la Constifution
{article 72-2). Citons le texte exact : « Tout transfert de compétences entre I'Etat et les
collectivités territoriales s’accompagne de l'atiribution de ressources équivalentes».

Deés 2008, un trou de 149.5 millions d’Euro

Force est de constater que, du fait des mécanismes mis en place, ce principe
de compensation ne fonctionne plus aujourd’hui.

Des sommes extrémement importantes commencent a faire défaut au
Département de la Gironde comme & tous ies autres Départements.

B B B Suite au verso

des-representants syndlcaux

LES CH!FFRES ? Pour 2008, tObservatOIre
-a-pufaire état d'un-«trouy. de: 149 5 millions
~d’Euro entre les nouvelles dépenses
“imposées par! Etat etles recettes:: "
.attribuées en compensatlon { VOH" Mascaret pour e detan' a’es ch.«ffres )
‘Les chiffres 2009 ne sont pas encore tous-connus mals, al vu des’ premlers
: elements it semble que te dtfferentlel entre nouvelles recettes et riotivelie:
< &h gl i

utilisés - les sommes que «PEfat doit aux girondinss.
En tant qu’agent, il était nécessaire d’avoir davantage d’informations
sur cette démarche choc de notre collectivité.

k2 «{Sqtg\ﬁast» ou:«Trés _satlsfa
" Trés mécontenty) i
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=R Vous l'avez peut-étre vu dans la presse puisque cette initiative
=y o ﬁﬁ : . du Conseil Général a été largement rapportée.

Trés satisfait

22 Plutdt satisfait

7 Plutdt mécontent
2 Tras macontant

72 Ne se pronenca pas




LE COMPTEUR TOURNE DEVANT
LIMMEUBLE MARECHAL JUIN

(Suite de la page précédents)

& P B Rapporiées aux budgets d’'un Département
ces sommes sont considérables (voir Mascaret).

Le Conseil Général a pensé qu’il était de son
devoir d’informer 'ensemble de ses administrés
sur le danger que, selon 1ui, une telle situation pouvait faire courir & de nombreuses
actions développées depuis des années pour la Gironde et les Girondins.

Restait 4 déterminer le type de communication.

Aux yeux du Conseil Général, il n'aurait pas été bon gu'une telle information soit réservée
& quelques experts financiers. |l fallait, au contraire, 1a porter & la connaissance du plus
large public. C'est le sens du compteur qui, devant Fimmeuble du Maréchal juin, affiche
désormais les sommes faisant défaut au Departement.

NOUVELLE ANNEE...
NOUVEAUX PROJETS... L
NOUVEAU BULLETIN DE SALAIRE =~ ¢

est maintenant une tradition. A chague nouvelle année
correspond un nouveau fond de bulletin de salaire,
inspiré d’éléments forts qui rythmeront la vie de Pinstitution
durant les 12 mois.

Ainsi, sur nos derniers bulletins de salaire, nous avons pu découvrir
la magquette du futur Iimmeuble Gironde au tout début du chantier,
puis le visuel de FAgenda 21 lors du lancement du 1# Programme d’actions ou, F'an passe,
& partir de la nouvelle charte graphique, une illustration du Plan Climat-Energie en
préparation. ..

Cette année, le choix s’est parté sur la fleur qui «séme a tout vents» pour rappeler que le
Conseil Général entend bien continuer a multiplier les projets sur 'ensemble de la Gironde.
Parmi les actions mises en évidence, on retrouvera souvent I'inspiration du développement
durable ou la volonté d’ancrage territorial mais, aussi, des axes structurants pour notre
collectivité comme I'«e-administration» ou la « GPEC» (Gestion Prévisionnelle des Emplois
ef des Compétences) qui renouvelle entidrement 'approche DRH. Affaire & suivre...

D'autres projets ne figurent pas. s sont encore en gestation, préts & prendre leur envol
4 leur tour. Pour le dynamisme de la Gironde.
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Attention : lundi 15 février
2 Gremlins risquent de s’introduire

au Co it Général (plus d’infos sur Mascaret 3 cette date}

" “non retirés.au 15 fevrter seront’ retoumes '
:_.:_au prestatalre

#Et vous n'avez également
que it squ ‘au.28 fevner...-.f g

... pourapporter- votre’ contnbutlon d’agent

: et de citoyen & k& constltation publtque mlsel
=wen.place:parle Consell Général pour preparer

‘te.Plan Climat-Energie de 1a Gironde.”
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