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EXPLICATIONS...

premier lieu, gue représentent exactement les sommes affichées

= SUr ¢@ compteur ? _
« On le sait ; ces dernieres années, de nombreuses compétences nouvelles ont
été transférées aux Départements (cifons fa prise en charge du personnel technique
dans les colleges, des routes anciennement dites «nationaless, etc).

« Paraliélement - ceci est moins connu - 'Etat impose régulidrement de nouvelles
charges d’'une maniére indirecie en décidant d'actions qui, de fait, sont a gérer

et & financer par les Départements (/e versement de I'APA aux personnes dgees,

de la Prestation de Compensation du Handicap, etc).

Un impact financier considérable

Nécessairement, ces nouvelles compétences et ces nouvelies obligations représentent
un poids financier considérable pour les Départements.

Logiguement, comme ce fut le cas dans le passé, I'attribution de ces nouvelles
compétences et nouvelles obligations devait s’accompagner d’une mise

a disposition de ressources complémentaires suffisantes.

C'est le principe de «compensation financiére», inscrit dans la Constitution

(article 72-2). Citons le texte exact : « Tout transfert de compétences entre I'Etat et les
collectivités territoriales s’accompagne de l'affribution de ressources égquivalentes».

Dés 2008, un trou de 149.5 millions d’Euro

Force est de constater que, du faif des mécanismes mis en place, ce principe
de compensation ne fonctionne plus aujourd’hui.

Des sommes extrémement importantes commencent a faire défaut au
Département de [a Gironde comme a tous les autres Départements.

B B B Suite au verso

créd s cet effet: Adtour d'un’ expe”' fi nanCier'
des représentants syndicatix::;

{0 LES CHIFFRES 7 Pour 2008, IObservato;re
“a pinfalre &tat dun: «ofrous de 1495 mlllnons .

S -_'-d Euro entre les notuvelles depenses

- imposées par PEtat et les recettés: -~ -

w1 attribuéesien compensatfon (Vorr Mascaret pour e détajl des. chm‘res )
"= Les chiffres 2009 ne sont pas encore tous connlg mals, au'vu des premie

' gléments; il sémble que le différéntiel'entre nouvelles’ recéttes ef nouvélie

charges devrait:-dépasser pour ia Gironde:;; 200 millions d°Euro

réun ‘des é!us de tous bords poilthues

'A la. questicm «Etes-voas satisfait a‘e votre Conse;l
i+ Géhéral?y; 78% des Frangais |nterroges reponden
: «Satlsfalt» ou «Tres satisfalt» {e! seu!emerat 3°a i

o A 1a question it Conseﬂ General vous para:f—;!
b urie collectivits focale utrIe‘?
o répondent«ltiled ol «Trés utile» 3 .72%.
- {et-seulemient 4% Pas Utile

interve du ConSeil GéEnErIL

PO I T B I TR R T R - A S A

Vous I'avez peut-étre vu dans la presse puisque cette initiative
du Conseil Général a été largement rapportée.

Depuis le 11 janvier, devant 'immeuble Maréchal Juin
du Conseil Général, un compteur affiche - selon les mots méme
utilisés - les sommes que «I’Etat doit aux girondins».

En tant qu’agent, il était nécessaire d’avoir davantage d’informations
sur cette démarche choc de notre collectivite.

Trés satisfait

EZ Plutdt satisfait

E Plutdt mécontent
B Trés mécontent

ZE Ne se prononce pas

, les Francais mterroge

toui»




LE COMPTEUR TOURNE DEVANT
LIMMEUBLE MARECHAL JUIN

(Suite de la page précédente) - \/O'{}!’&

B b B Rapportées agx’budgets d‘gn Département” d} Ns ng%ﬂﬁg‘

ces sommes sont considérables (voir Mascaret).
Le Conseil Général a pensé qu’il était de son

devoir d’informer Pensemble de ses administrés Une vie, ¢ est court .

sur le danger que, selon lui, une tefle situation pouvait faire courir # de nombreuses Février, ¢’est encore plus court
actions développées depuis des années pour la Gironde et les Girondins. Et Février est encore encore plus
Restait a déterminer le type de communication. : court quand ce n est pas une annee
Aux yeux du Caonseil Général, il m°aurait pas été bon qu’une telle information soit réservée bissextile. :

a quelgues experts financiers. Il fallait, au contraire, 1a porter & la connaissance du plus Bref, & ce jour, Vols avez & Pemé un mois
large public. Cest le sens du compteur qui, devant Fimmeuble du Maréchal juin, affiche ", Pour paiticiper-a lenquéte «Volre paysage :

. . . A - cooe dans Fobjedtifs dont lar date hrmte a été t“ xee

désormais les sommes faisant défaut au Département. au 28 févrler. : .

e e e a0 ’ : V0|r Mascaret pour-l- d mfos

NOUVELLE ANNEE... | -
NOUVEAUX PROJETS... . - © . Etvous n'avez ég;aie‘ment

o, ; que jusgu’au 28 février...
N@UVEAU B Ej LLETE N D E SALAE RE : ) ’ 1 ... pour apporier votre coniribution d’agent
. L . L e et de citoyen & la consultation publigue mise
‘est maintenant une tradition. A chaque nouvelle année § en place par le Conseii Général pour préparer
correspond un nouveau fond de bulletin de salaire, le Pian Climat-Energie de la Gironde.

inspiré d’éléments forts qui rythmeront la vie de Pinstitution S (Plus d'informations sur Mascaref dans le dossier
durant les 12 mois. P . ; consacré & la réalité vécue du changement

Ainsi, sur nos derniers bulletins de salaire, nous avons pu découvrir Zﬂ;”giﬁ?tﬁfggiispﬁgi’;”jgf fzﬂgi,sﬁi:f,s ggg:;;t au
la maquette du futur Immeuble Gironde au tout début du chantier,

puis le visuel de 'Agenda 21 lors du lancement du 1* Programme d’actions ou, I'an passé,
& partir de la nouvelle charte graphigue, une iilustration du Plan Climat-Energie en
préparation...

Cette année, le choix s'est porté sur la fleur qui «<séme 3 tout vents» pour rappeler que le
Conseil Général entend bien continuer & multiplier les projets sur {’ensemble de la Gironde.
Parmi les actions mises en &vidence, on retrouvera souvent I'inspiration du développement
durable ou la volonté d'ancrage territorial mais, aussi, des axes structurants pour notre
collectivité comme I'«e-administration» ou la «GPEC» (Gestion Prévisionnelle des Empilois
et des Compétences) qui renouvelle entiérement 'approche DRH. Affaire a suivre...

D’autres projets ne figurent pas. lis sont encore en gestation, préis a prendre leur envol
a leur tour. Pour le dynamisme de la Gironde.

Toetes a pourvoir

Direction des Infrastructures Catégorie C : ot
CRD Sud Gironde - (Langon) (filiére technique) Agent d’Exploitation
Direction des Infrastructures Catéaoria C
CRD Bordeaux CUB Entre 2 Mers (ilire pepeine aue) Agent d"Exploitation

(rive gauche - Mérignac)

Direction des Infrastructures Catégorie C

CRD du Libournais (CE de Castillon) (fiiidre technique) Agent d'Exploitation

Direction de I'Economie ef de 'Emploi

Service du Littoral et de I'Aménagement
Intégré - Bureau des Travaux Portuaues

Catégorie A ou B+
(filigre Technique}

Chargé d'Opérations
d’Aménagements Portuairas

Direction des Actions pour les Personnes Assistant Social ou C i
Agées et les Personnes Handicapées Catégorie B ssistant Soclal ou Lonsetlier
) ‘ X . . o , en Econemie Sociale et
Service des Actions pour I'Autonomie {filiere médicc-soctaie) familiale ou Infirmier
EMS secteur 7 (RA Lesparre)
Direction des Actions de Santé Catégorie A Puéricultrice de PM!
MDS! d"Audenge (fitiére médico-sociaie) PHOTOS DE UARBRE DE NOEL

Ces photos sont a retirer au 1* étage de la {our
ALLIANZ, porte 110 (prix négocié : 4,80 €).

CHEQUES RENTREE SCOLAIRE

, R RAPPEL : les chéques rentrée scolaire
l General (plus d'infos sur Mascaret 4 cette date) nen retirés au 15 février seront retournés
au prestataire.

Attention : lundi 15 février
2 Gremlins risquent de s’introduire

au Consei

Realisation : DRH . Service Commwrication Interne - Centre d'improssion Bépartemmentat




